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Prin acest document va sunt oferite informatii principale sumarizate privind acest produs de asigurare. Informatiile precontractuale
si contractuale complete referitoare la produs va sunt oferite in alte documente aferente contractului de asigurare.

Despre ce tip de asigurare este vorba?
Aceasta asigurare ofera acoperire pentru raspunderea dvs. civila in calitate de angajator fata de proprii angajati, declansata ca urmare a
producerii evenimentelor asigurate in timpul perioadei de asigurare. Prevederile acestei asigurari se completeaza cu prevederile Asigurarii
de raspundere civila generala.

Ce se asigura?

Gothaer acorda despagubiri in limitele prevazute in
polita de asigurare pentru:

sumele compensatorii pe care sunteti obligat sa le
platiti persoanelor pagubite cu fitlu de daune
materiale directe; Gothaer acopera numai diferenta
dintre cuantumul prejudiciului suferit si sumele
incasate ori care ar trebui incasate de la sistemul de
asigurari sociale, conform legislatiei in vigoare;
cheltuielile de judecata facute de persoana pagubita
pentru indeplinirea formalitdtilor legale in vederea
obligarii dvs. la plata despagubirilor, daca afj fost
obligat la despagubire prin hotarére judecatoreasca
ramasa definitiva si irevocabila;

cheltuielile de judecata facute de dvs. in procesul
civil, stabilite de lege ori de catre instantele de
judecata, daca atj fost obligat la plata despagubirilor;
sumele cheltuite de dvs. pentru reconstituirea,
refacerea sau inlocuirea documentelor originale ale
angajatilor, solicitate de dvs. si depuse de angajati la
sediul dvs. (carli de muncd, acte de identitate,
diplome, certificate de nastere/casatorie, etc.), cu
acordul prealabil scris al Gothaer si in limita a 15%
din limita raspunderii pe eveniment precizatad in
polita.

Limita de raspundere

Limitele raspunderii se stabilesc la valorile convenite de
catre parti, pe eveniment si pe perioada asigurata
(agregat), si reprezintd maximul despagubirilor care pot
fi platite de Gothaer.

B Ce nu se asigura?

Prezenta asigurare nu acopera raspunderea contractuald decurgand
din incélcarea unor obligatii prevazute in contractele incheiate de dvs.
cu clientii.

Totodata Gothaer nu asigura:

x prejudiciile cauzate de boli profesionale;

x orice raspundere a dvs. care excede raspunderea dvs.civild legala;

% prejudiciile provocate altor persoane decét angajatilor dvs., precum i
persoanelor care presteaza activitati casnice;

% prejudiciile in legatura cu incapacitatea temporara de munca mai mica sau
egala cu 3 zile calendaristice;

x prejudiciile suferite de angajatj, in timpul desfasurarii unor activitati care nu
au legatura cu procesul de munca sau indeplinirea indatoririlor de serviciu,
precum si prejudicii survenite in afara programului de munca;

x prejudicile aparute ca urmare a unor accidente survenite in timpul
deplasarii angajatilor de la domiciliu la locul de munca organizat de dvs. si
invers (inclusiv daca transportul este organizat de catre dvs.), precum si de
la orice loc de munca organizat de dvs. la o alté locatie, pentru indeplinirea
sarcinilor de munca si invers;

x prejudiciile decurgand din serviciile externe pentru asigurarea securitatji si
sanatatii angajatilor, prestate (in numele dvs.) in baza unor angajamente
contractuale cu dvs., fatd de care nu aveii drept de regres sau aveti un
drept limitat (in acest caz despagubirile se acorda in proportia conferita de
acest drept);

x prejudicii produse de dvs. ca urmare a faptelor ilicite intentionate (inclusiv
frauda) ale dvs.;

x pretentii de despagubire formulate pentru daune produse ca urmare a
comiterii unei infractjuni;

x orice raspundere manageriald, inclusiv a administratorilor si directorilor
executivi.

E Exista restrictii de acoperire?

Toate excluderile prevazute in conditiile generale privind Asigurarea de raspundere civila generala raman aplicabile acestei
asigurari, daca nu se specifica altfel. Totodata, Gothaer nu acorda despagubiri nici pentru:
sumele neacoperite de sistemul de asigurari sociale, ca urmare a nerespectarii de catre angajat a programului de reabilitare medicala;

|

I sumele pe care le suportati dvs. in situatia in care nu ati virat conform prevederilor legale contributia de asigurare la fondul de asigurari
sociale, nu atj raportat la timp evenimentul/accidentul de munca autoritafilor, nu afj aplicat ori nu afj luat la timp masurile obligatorii dispuse
de inspectorii de munca;

pretentiile de despagubiri pentru prejudiciile produse de dvs. persoanelor pagubite, care provin din nerespectarea de cétre dvs. a
prevederilor referitoare la protectia prelucrarii datelor cu caracter personal, prevederi conform normelor legislative interne din Roménia si
a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (GDPR).

137110_PID_ RC_ANGAJATOR_00_01102018 Pag. 1/2



L4 Unde beneficiez de asigurare?
B[ /4

+~ Aceasta asigurare acopera evenimentele asigurate produse pe teritoriul Romaniei. Acoperirea se poate extinde si pentru alte tari,
exceptie facand SUA, Canada, Japonia si tarile sau teritoriile care au acelasi sistem legislativ.

Ce obligatii am?

Obligatii la inceputul contractului:
e 53 raspundeti corect, complet si cu buna credintd la intrebarile prevazute in cererea-chestionar de asigurare si sa ne furnizati toate
informatiile si datele referitoare la obiectul asigurarii, precum si alte date pe care le cunoastetj;
o sa verificati cu atentie oferta inainte de a 0 accepta, pentru a vedea ca este adecvata si raspunde nevoilor dvs. Daca oferta de asigurare
nu corespunde nevoilor dvs., va rugdm sa ne comunicati acest lucru sau sa informati intermediarul dvs. despre acest lucru;
o dupa emiterea politei sa verificati corectitudinea datelor inscrise in polita si daca sunt erori sa ni le semnalati de urgenta in vederea
corectarii acestora;
o sa ne returnati documentele de asigurare semnate de catre dvs. (polita, conditjii de asigurare, alte documente)
Obligatii pe durata contractului:
« s& ne instiintati, in scris, Tn maximum 2 zile lucrétoare in toate cazurile in care circumstantele privind riscul si/sau datele de identificare
se schimbd;
o s platiti primele de asigurare in cuantumul si pana la scadentele mentionate in polita.
Obligatii in cazul solicitarii de despagubiri:
o in cazul producerii daunelor sa nstiintati imediat autoritatile competente si sa le solicitati intocmirea actelor de constatare;
« sa ne instiintati, in scris, Tn maximum 2 zile de la producerea evenimentului asigurat sau de cand ati luat cunostinta despre eveniment,
cu privire la producerea evenimentului asigurat si s& ne puneti la dispozitie toate actele si evidentele necesare acordérii despagubirilor;
e sa ne avizati in termen de 5 zile lucratoare de la data luarii la cunostinta despre orice cerere de despagubire/pretentie/actiune promovata
in instantd impotriva dvs. de catre persoana prejudiciata;
 s& nu faceti nicio plata, s& nu recunoasteti nicio raspundere, s nu faceti nicio ofertd, promisiune, s& nu va asumati nicio obligatie si sa
nu faceti nicio alta cheltuiala in legatura cu pretentiile persoanelor prejudiciate, fara acordul prealabil scris al Gothaer.

Cand si cum platesc?

Prima de asigurare se plateste la emiterea politei sau la datele mentionate in polita de asigurare dacé plata se face in rate.

Plata se poate efectua in numerar, prin transfer bancar intr-unul dintre conturile noastre sau direct cu cardul pe website-ul nostru
www.gothaer.ro (plata online). In cazul in care asigurarea este incheiata printr-un intermediar de asigurari si doriti ca plata primei de
asigurare sa fie facuta in contul acestuia, va rugam sa va asigurati ca ati mandatat expres intermediarul ales in vederea incasarii primelor
de asigurare.

Cand incepe si cand inceteaza acoperirea?

Acoperirea incepe la data inscrisa in polita, cu conditia plaii primei de asigurare/ ratei 1, cu conditia efectudrii inspectei de risc (daca
este cazul).
Acoperirea inceteaza in oricare dintre urmatoarele situafji:
o la ora 240 3 ultimei zile a perioadei de asigurare stabilite Tn polita;
e prin consumarea totala a limitei de raspundere pe perioada de asigurare, ca urmare a efectudrii plaii despagubirilor de catre Gothaer;
« |a data scadentei ratei de prim &, daca nu s-a achitat rata la termen si nici in perioada de gratie;
o |a data rezilierii (inclusiv ca urmare a nepldtii primei de asigurare), denuntrii unilaterale sau incetarii cu acordul partjlor.

Cum pot sa reziliez contractul?

Potrivit Codului Civil, puteti denunta unilateral contractul de asigurare, cu notificare prealabila scrisa transmisa catre Gothaer, contractul
de asigurare incetandu-si efectele in termen de 20 de zile de la data comunicarii notificérii. in cazul in care nu atj avut daune pe polita dvs.,
va vom restitui o parte din prima de asigurare, proportional cu perioada ramasa pana la expirarea politei, conform clauzelor contractuale.
Alte informatii despre modalitétile de incetare a contractului se regasesc detaliate in clauzele contractuale.
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