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Prezentul document ofera un rezumat in ceea ce priveste principalele acoperiri si excluderi ale produsului de asigurare si nu este unul personalizat.
Informatiile pre-contractuale si contractuale complete sunt furnizate in documentatia Contractului de Asigurare.
Despre ce tip de asigurare este vorba?

Raspunderea managerilor (administratori sau directori executivi) pentru prejudicii cauzate din erori de management. Este o polita de tip “CLAIMS MADE”:
acopera prejudiciile cauzate de erorile manageriale din Perioada Retroactiva, reclamate de terti si notificate de Dvs. pe durata politei in vigoare.

Ce se asigura?

v~ Sectiunea A - Acoperirea Administratorilor si Directorilor
Executivi pentru prejudicii cauzate din culpa in exercitarea unei
functii de conducere de catre un membru al Consiliului de
Supraveghere, administrator, Director General, Director General
Adjunct, director executiv, inclusiv directorii ne-executivi, sau
orice persoana fizica ce detine autoritatea Directorului General.

v/ Sectiunea B - Despagubirea Companiei, dacd Compania a platit
in numele Asiguratului/Asiguratilor indemnizatii tertilor pagubiti
si are drept de regres impotriva managerilor.

v Sectiunea C - Cereri de despagubiri impotriva Companiei in
legatura cu tranzactionarea titlurilor de valoare.
Cheltuieli de judecata rezonabile. Nu includ salariile, veniturile
sau orice alta forma de remunerare ale Asiguratilor sau
angajatilor companiei.

Extinderi optionale
Clauza Practici de angajare: suferinta psihica produsa
angajatilor ca urmare a incalcarii legislatiei muncii;
Cheltuieli de aparare in legatura cu o procedura penala pentru
ucidere din culpa provocata de Asigurat;
Costuri de refacere a imaginii;
Cheltuieli de limitare a pierderilor;
Costuri de urgenta;
Costuri de aparare in legatura cu poluarea;
Costuri cu garantiile si cautiunile;
Directori externi;
Limita aditionala pentru administratorii non executivi;
Costuri cu protectia juridica in legatura cu procedura de
extradare;
Cheltuieli de judecata in legatura cu proceduri judiciare ce au
ca obiect masuri privative de libertate sau masuri asiguratorii
impotriva Asiguratului;
Cheltuieli personale necesare ca urmare a unei modificari in
regimul juridic al proprietatii Asiguratului;
Costuri cu interventia organelor de reglementare;
Costuri cu investigatiile;
Includerea automata a unei filiale noi daca activele ei sunt mai
putin de 50% din activele Companiei, are acelasi obiect de
activitate si achizitionarea ei a fost anuntata;
Alte extinderi.

Perioada retroactiva: se poate acorda de la data numirii in functie
a conducerii actuale, sau de la data cand a avut loc ultima fuziune,
achizitie in cadrul companiei sau chiar de la data infiintarii
companiei.

Perioada extinsa de notificare: 60 zile de la data expirarii politei
pentru a notifica la Generali cererile de despagubire primite.

Se poate acorda pentru o perioada mai mare cu prima
suplimentara.

A

Ce nu se asigura?

X intentia, influenta bauturilor alcoolice, a drogurilor sau substantelor
halucinogene interzise de lege, ingerate in mod voluntar;

X cereri de despagubire formulate de catre tertii prejudiciati
impotriva Companiei, in cazurile in care Compania este cea care
raspunde ca persoana juridica conform legii si nu se aplica
raspunderea in nume propriu a administratorilor sau directorilor;

X prejudicii pentru vatamari corporale sau pagube la bunuri;

X fapte care fac obiectul unui proces penal;

X amenzi de orice fel, penalitati, dobanzi, taxe fiscale;

X fuziunea sau fisiunea nucleara, substante radioactive, razboi,
tulburari civile, revolte, greve, acte de terorism sau sabotaj, acte
de vandalism;

X daune care decurg direct sau indirect din poluare;

X cererile de despagubire ale oricarei persoane fizice sau juridice
care detine mai mult de 15% din actiunile companiei Contractante;

X daune provenind din raspunderi profesionale;

% divulgarea de catre Asigurat a unor date sau informatii la care a
avut acces datorita calitatii sale de administrator sau de director
executiv;

X incalcarea dreptului de proprietate intelectuala;

X daune provocate prin acte sau fapte ale Asiguratului care nu au
legatura cu exercitarea functiei de administrator sau de director
executiv sau care nu fac obiectul contractului de management;

X cererile de despagubire formulate de sau in numele Companiei
impotriva Asiguratilor, sau formulate de Asigurati unii fata de altii;

X daune decurgand din vanzarea sau oferirea spre vanzare sau
alocarea titlurilor financiare (garantii, obligatiuni, drepturi de
subscriere sau participatie, warante, drepturi de preferinta,
certificate de actionar, certificate de depozit, orice alte instrumente
financiare reglementate de lege) sau a oricaror actiuni ale
Companiei, cuprinzand, dar nereducandu-se la, urmatoarele: oferta
publica primara, oferta publica secundara sau plasamente private;

% prejudicii legate direct sau indirect de impartirea profitului, a
beneficiilor angajatilor, orice pensie sau program de asistenta
sociald stabilite in totalitate sau in parte in beneficiul oricarui
administrator sau director sau angajatilor companiei administrate/
conduse;

X cererile de despagubire depuse pe teritoriul Statelor Unite ale
Americii sau Canadei (inclusiv orice teritoriu aflat in posesiunea
acestora);

X sanctiuni economice;

% cereri in legatura cu prima listare la bursa;

X prejudicii in legatura cu fapte care depasesc limitele impuse prin
obiectul de activitate al companiei;

X riscuri cibernetice;

X boli transmisibile;

% pierderi financiare de consecinta (indirecte) (,Consequential
Losses”), daune punitive;

X cereri de despagubire in legatura cu date cu caracter personal.

Exista restrictii de acoperire?

Acoperirea nu este valabild pentru erori, circumstante, daune,

prejudicii sau cereri de despagubire cunoscute la data emiterii sau

reinnoirii politei sau care ar fi trebuit sau ar fi putut sa fie cunoscute.

Va vom acorda despagubiri doar daca:

I eroarea de management a fost produsa in Perioada Retroactiva
sau in timpul valabilitatii politei;

I cererea de despagubire a persoanelor prejudicitate este
notificatd pentru prima data in scris in timpul valabilitatii politei;

I dvs. ne veti instiinta despre cererea de despagubire in perioada
de asigurare sau in Perioada Extinsa de Notificare;

! indiferent de prejudiciul cauzat nu vom despagubi mai mult de
limita maxima stabilita in polita.

Perioada Extinsa de Notificare nu se acorda daca:

1 polita de asigurare este reziliata pentru neplata primelor;

I n timpul perioadei de asigurare are loc o fuziune sau achizitia
unor companii cu active mai mari de 50%, inchiderea sau
dizolvarea unor filiale;

I polita de asigurare este reinnoita la un alt Asigurator.

Nu se preiau in asigurare companii aflate in faliment, insolventa sau

societati nou infiintate.
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@ Unde beneficiez de asigurare?
v/ Asigurarea este valabila pentru activitati manageriale desfasurate in Romania.

Ce obligatii am?

— Sa declarati corect si complet informatiile referitoare la situatiile financiare ale companiei, procesele si investigatiile anterioare;

— Sa declarati existenta altor polite, asiguratorii si limitele de despagubire ale acestora;

— Sa semnati Chestionarul, Polita si Conditiile de asigurare, orice Act Aditional de schimbare a Politei initiale;

— Sa achitati prima de asigurare, ratele de prima si primele suplimentare la termenele scadente;

— Sa ne natificati imediat in scris (fax, e-mail, scrisoare), in maxim 3 zile de la data ludrii la cunostinta a oricarei reclamatii sau cereri de
despagubire facute impotriva dvs, indiferent daca clientul nu v-a solicitat in prima faza despagubire baneasca;

— Sa ne natificati in scris (fax, e-mail, scrisoare), dar nu mai tarziu de 10 zile de la data luarii la cunostinta despre imprejurari esentiale referitoare la
risc, care s-au modificat.

Céand si cum platesc?
— Anterior datei de incepere a perioadei de asigurare, daca in polita nu s-a convenit altfel;

— Ratele de prima ulterioare se platesc la datele scadente stabilite in politd. Prima se plateste in valuta stabilita, in conturile mentionate in polita.
— La intermediarii in asigurari (agenti, brokeri) imputerniciti de Generali sa incaseze primele de asigurare.

E Cand incepe si cand inceteaza acoperirea?

— Acoperirea incepe la data fixata in politd, daca prima de asigurare sau Rata | a fost platita inainte de aceasta data. Daca plata nu s-a facut inainte de
data de inceput a asigurarii, chiar daca polita va fi valabild, acoperirea este suspendata pana la data platii efective a primei datorate.

— Va acordam o perioada de pasuire de 30 de zile sa achitati prima rata, perioada in care polita este suspendata, iar daca dupa aceasta perioada nu
achitati prima, polita se va anula. |n perioada de suspendare nu va fi acoperita notificarea unor cereri de despagubire facute de tertii prejudiciati.

— Celelalte rate de prima se vor achita la termenele prevazute in polita. Pentru celelalte rate, termenul de pasuire este de 15 zile.

— Acoperirea inceteaza la ora 00:00 a ultimei zile de asigurare mentionate in polita

Cum pot sé reziliez contractul?
— Contractul poate fi reziliat, in cazul in care iti sunt incalcate drepturile din contract, prin transmiterea unei notificari scrise catre Generali, cu indicarea si
explicarea motivului de reziliere.
— Poti inceta contractul si fara a exista o incalcare a drepturilor, notificand in scris Generali de intentia de incetare a contractului, cu respectarea termenului de
preaviz prevazut de lege, de cel putin 20 zile.
— in cazul contractelor incheiate la distant3, incetarea se poate face in termen de 14 zile din ziua incheierii sale, fara penalitati, daca nu s-au produs riscuri
asigurate.



