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Obiectiv principal:

pdnd la finele anului 2016 -

subscrieri non-RCA de 50%
A

n prima parte a anului
2015 am traversat una
dintre cele mai dificile
perioade de la infiintarea
companiei.  Schimbarile
legislative din domeniu au impus
noi masuri pe care Safety Broker
le-a implementat. De aceea, cea
mai importanta miscare strategi-
ca pentru Safety Broker rimane,
in continuare, restructurarea bu-
siness-ului si reorientarea acestu-
ia citre subscrierile non-RCA.
Am convingerea ci pana la sfarsi-
tul anului ne vom atinge obiecti-
vele de crestere a cifrei de afaceri
cu 30% si de pastrare a locului I in
clasamentul brokerilor de asigu-
rare din Romania. Tnsa obiectivul
principal vizat de Safety Broker
este atingerea unei cote de 50%
subscrieri non-RCA in total por-
tofoliu pana la finele anului 2016.
De asemenea, la ultima Adunare Generala a Actionarilor Safety Broker, am decis reor-
ganizarea companiei Safety Credit si numirea dela 01.05.2015 a domnului Ionut Radu
in functia de director general al acesteia.
Domnul Ionut Radu este membru al Consiliului de Administratie al Safety Broker si are
experienta, capacitatea si calitatile potrivite pentru a ghida Safety Credit pe un traseu
profitabil. In plus, noua conducere va implementa o strategie care vizeaza expansiunea
si dezvoltarea brokerului de credite si se va axa, in mod special, pe segmentul B2B
(business to business) si intr-un procent mai redus pe segmentul B2C (business to con-
sumer).
Proiectul de expansiune al Safety Credit mai prevede ca pani la finalul acestui an
sa existe in fiecare birou Safety Broker cate un reprezentant specializat si dedicat
consultantei in credite.
Despre planurile si strategia de viitor ale Safety Credit veti afla mai multe in urmatorul
numdr al revistei, intr-un interviu acordat de dl director Ionut Radu.
P4ana atundi, ii transmitem mult succes in noua functie!
In incheiere, pentru ci e vara si urmeaza o perioada de concedii, va urez tuturor si aveti
parte de vacante placute, sa va intoarceti cu forte proaspete si motivatii noi.
Pani la urmitoarea editie a revistei, nu uitati ca angajamentul nostru fata de clienti -
calitate, promptitudine si corectitudine — riméane prioritatea principald a companiei,
asigurandu-ne astfel cd vom rdmane in fruntea brokerilor de asigurare.

Mult succes si spor sa avem cu totii!
Usprel Cwaite
e www.safetybroker.ro
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Safety Broker si-a majorat capitalul social
de la 25.000 de lei la 300.000 de lei

Compania de brokeraj in asigurdri Safety Broker si-a majorat

otrivit  noilor
reglementari
privind autori-
zarea si functi-
onarea brokeri-
lor de asigurare si/sau de
reasigurare, acestia trebu-
ie si aiba un capital social
subscris si virsat in formd
baneasca cu o valoare de
cel putin 150.000 de lei, fata de 25.000 de lei
pana la momentul aparitiei Normei 9/2015.
,Salutim si sustinem masurile care urma-
resc profesionalizarea pietei de brokeraj si,
implicit, o mai buni protectie a consumato-
rilor de asigurari”, declara Viorel Vasile, CEO
al companiei.
Chiar siin contextul schimbarilor legislative de
lainceput de an, Safety Broker a intermediat in
primul trimestru al acestui an prime brute in

capitalul social de la 25.000 de lei la 300.000 de lei, nivel de doud
ori mai mare fatd de cerintele previzute prin noua legislatie
in domeniu, Norma 9/2015 a Autoritdtii de Supraveghere
Financiard. Majorarea de capital a fost notificatd cdtre ASF la
finalul lunii aprilie, prin repartizarea sumei de 275.000 de lei
din profitul net inregistrat de companie in anul fiscal 2014.

valoare de peste 91,3 milioane de lei (echiva-
lentul a 20,6 milioane de euro), cu 12,06% mai
mult decat cele 81,4 milioane de lei intermedi-
ate in perioada similari a anului trecut.

Din totalul subscrierilor realizate in pri-
mul trimestru din 2015, politele obligatorii
RCA au generat venituri de 69,4 milioane
de lei (comparativ cu 51,6 milioane de lei in
T1/2014), in timp ce asigurarile auto CASCO
au contribuit cu 12,6 milioane de lei.

In acelasi interval de
timp, asigurarile de in-
cendiu si alte calamitati
naturale au adus com-
paniei intermedieri de
aproape 4,4 milioane de
lei, in crestere cu 4,51%
fata de primul trimestru
din 2014.

JAsa cum am anuntat
si anul trecut, in afard de obiectivele de
business care vizeaza consolidarea pozitiei
detinute pe piata de brokeraj din Romaénia,
Safety Broker va continua procesul de trans-
formare intr-o organizatie orientata in exclu-
sivitate citre clientii finali. Cici ei sunt aceia
care ne permit sa existam, iar satisfactia lor
este cea care ne-a permis s ajungem liderul
pietei de intermediere din Romania”, conclu-
zioneaza oficialul Safety Broker.

Privim cU Thcredere
spre viitor!

Safety Broker

www.safetycredit.ro

julie 2015 e
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Succesul in brokeraj
vazut din vestul tarii

Liderul este cel care dd tonul, seteazd targetele si traseazd liniile
prin care acestea pot fi atinse. Pentru regiunea de vest, Daniel
Colitd este liderul care a condus Sucursala Timisoara citre re-
zultate remarcabile si a mentinut intreaga regiune pe pozitii
fruntage in clasamentul Safety Broker.

Daniel Colitd, director general adjunct

Safety Broker

S.M.: Esti director general adjunct Safety
Broker si directorul sucursalei din Timi-
soara. Ne poti descrie pe scurt care sunt
cele mai mari provocdri pe piata de broke-
raj in asigurdri din vestul tdrii si cum ai
defini succesul in acest domeniu?

D.C.: In vestul tarii activeaza destul de multi
brokeri, asa cd ne confruntam cu o concuren-
ta acerba. Nu toti lucreaza corect, astfel incat
ne lovim adesea de obstacolele create de con-
curenta neloiald, dar incercam sa ne diferen-
tiem prin calitatea vanzarii, a serviciilor post-
vanzare, prin seriozitate si profesionalism.
Succesul cred ca il putem mdisura prin cifre,
prin incasari, prin numar de clienti, dar mie
imi place si-] misor in recomandari. Un client
multumit inseamnad mult mai multi clienti,
de aceea consider ca succesul si satisfactia vin
atunci cAnd ma contacteazi clientii, imi spun
ca au fost multumiti si mi recomanda.

De asemenea, am fost si suntem cautati de
multe persoane care doresc si colaboreze cu
noi ca asistenti in brokeraj, deoarece am creat
parteneriate de succes si de lunga durata.

S.M.: De ce ai ales sd faci asigurdri? A
existat vreun moment in cariera ta in
care sd te fiindoit cd ai ales drumul co-
rect, cd poate ar fi trebuit sd faci altceva
decdt ceea ce faci? Dacd da, cum ai trecut
peste el?

D.C.: Desi am terminat sectia Finante-
Asigurari din cadrul Facultatii de Stiinte
Economice Timisoara, nu am crezut ca voi
profesa in acest domeniu. Pot sa spun ci am
ajuns si lucrez in asiguriri pur si simplu in-
tamplator. Bineinteles cd au fost momente
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grele cand m-am indoit de alegerea facuts,
dar, cu increderea ci este un domeniu de vii-
tor, am trecut peste indoieli.

S.M.: Stim cd succesul e greu de obtinut
fard motivatie. Ce te motiveazd s fii cel
mai bun? Ce te ajutd sd te ridici si sd mergi
inainte atunci cind simti cd nu mai poti?
D.C.: Prin natura mea sunt un om al rezulta-
telor masurabile. Atat calitativ, cit si canti-
tativ. De cele mai multe ori, motivatia mea a

fost dorinta de a face lucrurile cum trebuie,
indiferent unde am lucrat. Iar cind simt ca
nu mai pot, ma odihnesc putin si o iau de la
capit pana cand reusesc.

S.M.: Pand in momentul de fatd, care crezi
cd a fost cea mai mare realizare a ta din
punct de vedere profesional?

D.C.: Tot ce am realizat la Safety Broker sunt
mari realiziri. Mi-e greu sa aleg doar una,
pentru ca fiecare obiectiv atins a insemnat

Daniel Colitd, director Sucursalei Timisoara



Echipa Sucursalei Timisoara

implicare, daruire, munca de echipa si satis-
factie. Asa ca este dificil de ales, dar nu pot sa
nu remarc faptul cd am pus umarul alaturi de
colegii mei si am ajuns brokerul nr. 1 in Ro-
mania. Consider aceastd reusita cea mai mare
realizare pentru intreaga companie, de care
se poate mandri fiecare coleg in parte, pen-
tru ca, in fond, este rezultatul unei munci de
echipi. Realizare de care sunt mandru si eu.

S.M.: Ce obiective a setat Sucursala Timi-
soara pentru anul 2015 si ce strategie vi
ganditi sd abordati pentru a le atinge?
D.C.: Pentru acest an dorim sa crestem cifra
de afaceri si s cooptdm in echipa oameni va-
lorosi si profesionisti.

S.M.: Ce impact au avut noile reglemen-
tdri in asigurdri asupra echipei din Timi-
soara? Dar asupra viziunii tale cu privire
la viitoarele rezultate? Cum crezi cd vor
evolua lucrurile, vetireusisd atingeti
principalul obiectiv al companiei de a ob-
tine o ratd de 50% de subscrierinon-RCA?
D.C.: Noile reglementiri au avut efect asupra
intregii piete de brokeraj. Tinand cont de
cum evolueaza lucrurile, am stabilit cu co-
laboratorii nostri ca principal obiectiv cres-
terea ponderii non-RCA in total subscrieri.

Cred ca acest obiectiv este influentat de si-
tuatia economici, de puterea de cumparare a
populatiei si de gradul de cultura in domeniul
asigurarilor.

S.M.: Care crezi cd este cel mai important
aspect de care un manager trebuie sd aibd
grijd atunci cdnd vine vorba de conduce-
rea unei echipe?

D.C.: Cred ca un manager trebuie sa fie un
exemplu pentru ceilalti, sd incerce sa scoata
tot ce e mai bun din echipa sa, sa aiba incre-
dere in oamenii sii, si-i motiveze si sa le re-
cunoasca meritele.

De aceea profit de aceastd ocazie si multu-
mesc pe aceasta cale in mod special colegilor
mei din cadrul Sucursalei Timisoara, colegi-
lor din Centrala, colaboratorilor din zona pe
care o coordonez, tuturor clientilor si, nu in
ultimul rind, asiguratorilor, pentru ca fira ei
nimic din ce am realizat pana astazi nu ar fi
fost posibil.

S.M.: Care este rata de retentie a clientilor
la nivelul sucursalei din vest, existd vreun
secret in pdstrarea acestora?

D.C.: Rata de retentie este destul de mare,
peste 90%, nu stiu dacd exista neaparat un
secret. Cred cd profesionalismul echipei si
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ofertele modelate pe nevoile clientilor con-
teaza foarte mult.

S.M.: Pentru cd stim cd in luna iunie a avut
loc un eveniment important in viata ta
personald, si ne referim la faptul cd te-ai
cdsdtorit, cum reusesti sd imbini cariera
cu familia, fac casd bund impreund?

D.C.: Se imbina destul de bine, sotia lucreaza
la un asigurator, asa ca suntem parteneri, nu
concurenti. ©

S.M.: Cat din Safety Broker iei cu tine aca-
sd in fiecare zi sau ai reusit sd descoperi
formula magicd prin care lagi problemele
de la birou la birou si viceversa?

D.C.: Sunt zile si zile, depinde foarte mult de
problemele apirute, unele se rezolvi rapid,
altele dureaza, le iei cu tine de la birou acasa,
dar per total incerc si pastrez un echilibru.

S.M.: In final, mai am o singuri curio-
zitate: dacd ar fi o intrebare cdireia sd-i
rdspunzi si nu ti-am adresat-o, care ar fi
aceea?

D.C.: De ce nu te-ai ficut cosmonaut, asa cum
iti doreai cind erai mic?

Raspuns: pentru ci brokerajul in asigurari e

mult mai palpitant! ©
iulie 2015 e



Safety Broker si Bogdan Mihai,
intr-o calatorie de succes

Pasiunea este principalul motor in evolutia spre succes, indiferent cd vorbim de o companie
precum Safety Broker sau de un om obisnuit ca Bogdan Mihai. Pundnd pasiunea
mai presus de orice, tandrul nostru a cucerit podiumul din prima incercare.

u e pentru prima dati cAnd

Safety Broker sustine tinerele

talente, in cadrul unui program

unic de responsabilitate sociald

corporatista, insa despre asta
vom mai vorbi in paginile acestei reviste. Este
insa cu certitudine prima data cAnd Bogdan
Mihai, un tanir de 17 ani, elev la Colegiul
National de Informatica ,Tudor Vianu” din
Bucuresti, aduce Romaniei, impreuni cu echipa
sa, un loc fruntas la concursul international de
robotica First™, a carui finala s-a desfasurat in
Statele Unite ale Americii. 2015 este, de altfel,
si primul an in care Bogdan a participat la o
competitie de robotica, ceea ce face ca reusita
sa fie cu atat mai speciala.

Cum a inceput totul...

Bogdan a mostenit pasiunea pentru informati-
ca de la tatal lui, insa inainte de aceasta au fost
jocurile Lego, masinile si robotii, care intre timp

e www.safetybroker.ro

s-au metamorfozat in ceva mult mai serios,
intr-o misiune ce avea sa-i aduci recunoasterea
internationala.

,De mic am avut o deschidere mare spre infor-
matica si calculatoare, deoarece stiteam foarte
mult timp lang3 tatal meu cand lucra. Pasiu-
nea mea principald este robotica, dar imi plac
si fotografia, si teatrul: am jucat pe parcursul a
doi ani in peste 40 de spectacole, de la cele mai
simple si comice pana la cele mai complexe si
dramatice musical-uri puse in scena in Roméania
(«Notre Dame de Paris») - trupa liceului deve-
nind astfel una de prestigiu. In ceea ce priveste
robotica, mica mea «aventurd» a inceput cand
m-am alaturat echipei Autovortex, inainte de
finala din America, din perioada 20-28 aprilie
2015, povesteste Bogdan. Alaturi de alti tineri
de viitor ai Colegiului ,Tudor Vianu” el face par-
te din Autovortex, un club pentru pasionati de
robotica, format in proportie de 90% din colegi
de liceu de la ,, Tudor Vianu”.

Concursul la care echipa Autovortex a participat
se numeste First™, iar categoria este FTC (,First
Tech Challange”), fiind organizat in mai multe
etape ,regionale” (Coreea, Rusia, Germania, Ce-
hia, Olanda). Finala are loc in mod traditional in
Statele Unite ale Americii.

In fiecare an scolar, la inceputul lunii septem-
brie se anunti tema pentru sezonul respectiv,
iar echipele care se formeazi au la dispozitie
trei luni pani la prima etapa si construiasci,
programeze si sa-si testeze robotul. Bogdan ne
spune ca ,anul acesta, task-ul pe care robotul
trebuia si il indeplineasca era acela de a colecta
bile si de a le pune in tuburi de pani la 120 cm
inaltime. Bineinteles, robotul trebuie si fie cat
mai rapid, deoarece timpul unui meci este de 2
minute si, fireste, numarul de bile este limitat.
Meciurile se joac 2 vs. 2, iar cele doui echipe
din fiecare alianta trebuie si coopereze cat mai
bine pentru a castiga impreuna meciul”.
Bogdan ne-a mai povestit cum, dupa ce au



castigat etapa din Germania, viitorii creatori
de inteligent3 artificiala de la Autovortex au
decis si construiasca un robot mai rapid si
mai rezistent ,,deoarece concurenta este foarte
agresivd”. La inceputul lunii aprilie, cam cu
doui saptamani inainte de o noua plecare,

au Inceput sa lucreze la noul robot. Liceenii

au realizat in intregime designul, constructia
propriu-zisa a robotului, dar si programarea.
»Am lucrat zi si noapte la acest model pentru
a-1face perfect si ne-am antrenat 4-5 ore pe zi
in conditiile reale de meci, pe terenul nostru de

<

acasd”, ne-a marturisit Bogdan.

SUA: marea infruntare

Cu timiditate, dar cu foarte multa siguranti in
acelasi timp, Bogdan retrdieste momentele ce
au precedat una dintre marile infruntari: ,Am
plecat increzatori, plini de energie pozitiva
si speranta spre SUA. Drumul pani in Saint
Louis a durat aproape 16 ore, timp in care

ne-am pus la punct strategia de joc. Ajunsi la
locul unde se tinea concursul, am inceput sa
ne aranjam standul echipei, practic zona unde
lucram la robot si unde am incercat sa promo-
vam cat mai mult tara noastra. In prima zi am
avut doud meciuri, din care am castigat unul,
in timp ce a doua zi am castigat doua din trei.
Cum si In cea de-a treia zi am reusit s casti-
gam alte trei meciuri din patru, am obtinut o
clasare pe locul 3 ca tara si pe locul 21 ca echi-
pa. Fericiti si mandri ca am pus Romania in
prima ligd a roboticii, am plecat apoi la New
York pentru a vizita principalele atractii turis-
tice si pentru a ne relaxa dupai cele trei zile de
foc. Am vizitat timp de doua zile Times Square,
Central Park, Empire State Building, Rockefel-
ler Center si 5th Avenue si am incheiat ziua cu
un tur al New York-ului cu vaporasul si o vizita
la Statuia Libertatii. Dupi toate acestea, am
plecat spre casi cu bateriile incarcate, cu min-
tile pline de idei noi si cu multa curiozitate in
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legatura cu tema competitiei de anul viitor”,
spune Bogdan.

Cum insd traim in epoca vitezei — una in care
timpul nu prea mai are ribdare —, Bogdan ne-a
Impartasit ca deja se pregateste pentru ultimele
etape ale competitiei internationale ,World Ro-
botics Olympiad”, unde lupta se da intre roboti
construiti de concurenti, de data aceasta din
piese si sisteme LEGO™. Robotii trebuie si in-
deplineasca un task, care se schimba in fiecare
an si care este diferit la fiecare categorie de var-
sta. Spre exemplu, anul acesta robotii trebuia sa
puna cuburi colorate de pe teren intr-o giurica
din mijlocul varfului muntelui de culoare po-
trivita. Prima etap, cea regional3, a avut deja
loc, iar echipa lui Bogdan a ocupat locurile 1 si
2 la fiecare categorie de la WRO (standard 2, 3
si creativitate), urmand sa meargi la etapa in-
ternationali pe 6-8 noiembrie in Doha (Qatar).
Echipa Safety Broker iti tine pumnii, Bogdan!

- va continua -

iirdie 2015 a



Safety Credit - planuri
de expansiune la nivel national

In fiecare numdr al revistei am prezentat un proiect sau o initiativd
de succes dezvoltate de Safety Broker. De data aceasta vd facem
cunostintd cu Divizia de credite a Safey Broker - Safety Credit.

roker de credite de mai bine de 10
ani, Safety Credit ofera solutii de
finantare rapide si avantajoase care
raspund de data aceasta cerintelor
clientilor si nu ale bancilor.
Cu o echipi de consultanti profesionisti si prin
multitudinea de parteneriate de succes, Safety
Credit ofera aceste servicii gratuit, fard comi-
sioane, fara taxe de administrare sau tarife de
consultanta.
,Desi serviciile Safety Credit se adreseaza de-
opotriva persoanelor juridice si fizice, pAnd in
prezent s-a axat in mod special pe finantarea
persoanelor fizice, oferind credite imobiliare,

E timpul sa

leasing auto, refinantari, credite de nevoi
personale sau carduri de credite.

Incepand cu anul 2015, strategia Safety
Credit vizeazi extinderea businessului la nivel
national, prin dezvoltarea si cresterea echipei,
precum si prin reorientarea catre segmentul
corporate.

Pe partea de corporate, Safety Credit ofer3, de
asemenea, consultantd, precum si finantare
pentru leasing financiar, auto, operational,
leasing sau credite pentru achizitia de echipa-
mente si utilaje si linie de credite”, a declarat
dl Marius Patrascu, directorul de vanzari al
Safety Credit.

gasesti totul

intr-un singur loc!

@ www.safetybroker.ro

Safety Credit functioneazi pe un principiu
asemanitor cu cel al comparatoarelor de pro-
duse sau servicii, oferind astfel clientului cea
mai buna si totodatd cea mai corecta oferts,
dupa o comparatie obiectiva intre ofertele mai
multor banci sau societati de leasing. Dupa ce
planul de finantare a fost stabilit, Saftey Credit
pune la dispozitia clientului siu un consultant
financiar care ofera asistenta la intocmirea
documentatie de finantare si monitorizare pe
intreaga perioada de aprobare a dosarului.
Planurile de expansiune ale Safety Credit sunt
mari si vizeaza atat reorganizarea echipei si
extinderea ei la nivel national, cat si modifica-
rea strategiei de business. Deviza brokerului
de credite raimane in continuare ,,Cu noi ai
creditul asigurat fara batai de cap”.

Pana la noi stiri despre evolutia Safety Credit
nu uitati: dacd dumneavoastra aveti idei, ei au
solutii... de finantare!

www.safetycredit.ro
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Sustinem performanta

CLASAMENT SAFETY BROKER

ianuarie - martie 2015

Bucuresti

Iifov Regiunea

Sud

11

PBI*
12.352.106

PBI*
24.905.049

* Prima Brutd Incasatd exprimata in lei

Sud: Arges,
Bucuregti-Ilfov: Dambovita, Dolj,
Bucuresti, Ilfov Giurgiu, Gorj,
Vélcea

REGIUNI

Regiunea

Nord-Est Regiunea

Sud-Vest

I11

IVRV

PBI* PBI* PBI*
11.969.276 11.448.609 8.281.331
Nord-Bst:Baciu, ~ SU4VESEATGd, oy vrcr: Alba,
Galati. Iasi Caras-Severin, X .

alati, lagi, Bihor, Cluj,

b Hunedoara,
Neamt, Suceava, Mehedinti Maramures,
Vaslui, Vrancea eTiem;;, ’ Satu Mare

Regiunea
Nord-Vest

Regiunea

Centru Regiunea

Sud-Est

PBI*
7.510.172 7.372.327
Centru: Brasov, B . ?r:dila:
C Buzdu, Caldrasi,
ovasna,
it Constanta,
P Ialomita, Prahova,
Sibiu b
Tulcea

Vi felicitdm pentru performantd, suntem onorati sd vd avem in echipa Safety!

Dezbatere Safety Broker in cadrul FIAR 2015

rezenta si anul acesta la FIAR -

Forumul International de Asigurari

- Reasigurari 2015, Safety Broker

a propus spre dezbatere, in cadrul

Conferintei Broklerilor, unul dintre
cele mai importante subiecte ale momentului -
Vanzarile de asigurari in mediul online. Tema a
fost analizat3 si prezentata de citre dl Razvan
Pavel, Deputy CEO Safety Broker.
,Una dintre cele mai apasatoare probleme o
reprezinta lipsa unei reglementari specifice
vanzarilor online de asigurari, avand in vedere
volumul mare de subscrieri din acest domeniu.
2006 este anul primelor asigurari online care
pot fi incheiate pe site-ul RCA Teftin. Incet,
incet, aceasta piata evolueazi, pentru ca in
2011 vanzirile si ia amploare intr-atat incit
ajung la peste 60% din utilizatorii de internet,
prin intermediul eMag,.
In acest moment se preconizeaza ci panila
finele anului curent vanzarile de polite RCA
sau de Calatorie din mediul online ar putea
ajunge la 15-17 milioane de euro.

De la aparitia primelor asigurari in mediul
online din Romania si pAni in prezent, aceasti
piata a activat fard normele legislative.

,in 2014, brokerii au ficut prima propunere
pentru reglementarea asigurarilor online

catre ASF, iar in 2015, dupa 8 ani de activitate
online fara legislatie in domeniu, ASF a venit
cu prima propunere de normad in acest sens”, a
declarat Razvan Pavel.

Conform reprezentantului Safety Broker, ASF
ainclus in programul legislativ urmaitoarele
cerinte:

Q informatii obligatorii incluse in site;

(Q comparatii cu informatii corecte si complete;
Q protectia datelor personale;

(Q securitatea informatiilor;

Q profesionalism in relatia cu clientul;

Q informare despre dreptul de a denunta sau
nu unilateral asigurarea.

»Primul pas spre reglementarea vanzarilor de
asigurari in mediul online a fost facut deja,

sperdm ca si cel de-al doilea - respectiv regle-
mentarile tehnice - sa fie ficut cat mai repede,
pentru ci fird aceste reglementari dezvoltarea
asigurarilor online ramane limitata”, a mai

declarat oficialul Safety.

iulie 2015 @
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Evenimente

Evenimente din viata noastral!

De la precedentul numdr al revistei unii dintre noi
au avut parte de evenimente extrem de importan-
te, cum ar fi schimbarea statusului de pe facebook
din burlac in cdsdtorit. Au ales sd-si uneascd
destinele cu cele mai iubite persoane din viata lor,
au ales sd aibd succes in doi. Astdzi avem ocazia sd
urdam ,Casd de piatrd!” cuplurilor Andreea si Ionut
Radu si Alexandra si Daniel Colitd.

Colegilor nostri le dorim o lund de miere nesfdrsitd
si un drum incununat cu bucurie si fericire,
asemdndtor cu cel pe care l-au parcurs si-1

parcurg aldturi de noi la Safety Broker.

Aceeasi pasiune si infldcdrare le dorim sd le
ghideze pasii spre nunta de aur si platind!

Andreea si Ionut Radu

Alexandra si Daniel Colitd

@ www.safetybroker.ro



Luna Creditelor

Avantajoase

Credit de nevoi personale!

v/ Suma maxima pana Exemple de calcul
. Suma credit Rata lunara
la 90.000 lei 20.000 lei 408 lei
v’ Venit minim acceptat 40.000 lei 817 lei
90.000 lei 1.838 lei

1.000 lei, venitul net (inclusiv . . .
Pentru credit de 40.000 lei pe o perioada

bonurile de masé) de 60 luni, comision analizad dosar 250 lei,
. dobanda 8,3%, DAE 8,92%, rata 817 lei,
v Consultare gratuita suma totala platibila 49.270 lei.
) ] . La refinantarea altor credite comisionul
v Docu menta’gle Slmpla de analiza dosar este zero.
Credit Ipotecar!
Apartament 52.000 euro Apartament 100.000 euro
Rata lunara 990 lei / 30 ani Rata lunara 2.333 lei / 20 ani
Persoana Persoana
2.400 lei venit net 5.000 lei venit net
fara alte datorii fara alte datorii
Cuplu Cuplu
2.700 lei venit net cumulat 5.500 lei venit net cumulat
fara alte datorii fara alte datorii
Cuplu cu un copil Cuplu cu un copil
3.000 lei venit net cumulat 6.000 lei venit net cumulat
fara alte datorii fara alte datorii

Aplica acum pe:
www.safetycredit.ro
office@safetycredit.ro
tel. 021 - 745.62.70

facebook.com/safetycredit
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Produs co-branded Safefy Broker si Euroins
detalii pe www.safetybroker



	coperta 1
	coperta 2
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	coperta 3
	coperta 4

